Nr.1580 din 04.04.2023

ANUNT

Primaria comunei Boranesti, judetul Ialomita, organizeazd concurs pentru ocuparea

pe perioada nedeterminatd , a urmatoarelor functii vacante de naturd contractuald , in
conformitate cu prevederile H.G 1336/2022 , cu modificirile si completirile ulterioare,
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, dupd cum urmeazi:

1. Ingrijitor , nivel de studii gimnaziale sau medii, fard experienta, perioadd
nedeterminatd — Compartiment Intretinere timp de lucru 8 ore/zi, 40 de ore pe lunj,
de luni pana vineri.

I. Conditii de participare la concurs:

a)are cetatenia roméana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificdrile si completérile ulterioare;

d)are o stare de sédndtate corespunzétoare postului pentru care candideazd, atestat3
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;

e)indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar
face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazad, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a
luat mdsura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei
profesii;

I1. Conditii specifice:

a) studii gimnaziale pentru care exista adeverinta de absolvire a aciclului gimanzial sau
medii liceale / profesionale absolvite cu diplom& de bacalaureat / certificat absolvire /
competente profesionale sau echivalent

III. Concursul pentru ocuparea postului vacant va avea loc la sediul Prim3riei comunei
Boranesti, jud. Ialomita, din str. 1 Decembrie 1918 nr. 139, comuna Boranesti, jud. Ialomita,
dupa urmadtorul calendar :

publicarea anuntului : 04.04.2023
depunerea dosarelor : 05.04.2023-17.04.2023



- selectia dosarelor afisarea rezultatelor — 21.04.2023

- afisarea rezultatelor selectiei dosarelor — 21.04.2023, ora 15.00
- depunere eventuale contestatii — 24.04.2023 , ora 08.30-16.30
- proba scrisd — 02.05.2023, ora 10.00

- afisare rezultatelor probei scrise — 02.05.2023, ora 15.00

- depunere eventuale contestatii — 03.05.2023 , ora 08.30-16.30

- interviu — 04.05.2023, ora 10.00

- afisare rezultatelor probei interviu — 04.05.2023, ora 15.00

- depunere eventuale contestatii — 05.05.2023 , ora 08.30-16.30

Dupé afisarea rezultatelor obginute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu, candidatii
nemulfumifi pot depune contestatie in termenul mentionat. sub sanctiunea decdderii din
acest drept.

IV. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta cite un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 la H.G
1336/2022 , cu modificdrile si completdrile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plétit din fonduri publice_;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor solicitate la ocuparea postului;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca pentru ocuparea postului (daca este cazul);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzédtoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevazute la lit. b) - e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

V. BIBLIOGRAFIE
Tematica si bibliografie :

1. Legea nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003  *** Republicatd , Codul muncii, cu modificarile
si completarile ulterioare, , art. 37-67

2. 0.U.G nr, 57/2019 privind Codul administrativ, selectie : Partea IV, Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta
personalului platit din fonduri publice , Titlul I - , art. 365-368 , Titlul III, Capitolul I -
Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritdtile si institutiile publice (
art. 538-543) si Capitolul III - Drepturi si obligatii ale personalului contractual din
administratia publica, precum si rdspunderea acestuia (art. 549- 553)

3. LEGE Nr. 319/2006 din 14 iulie 2006 , Legea securitatii si sdnatatii in muncéd , cu
modificarile si completdrile



Dosarele de participare la concurs se vor depune la sediul Prim3riei comunei
Boranesti, jud. Ialomita, in perioada de depunere a dosarelor cuprinsd intre 05.04.2023-
17.04.2023, ora 16.00, la secretarul comisiei de concurs :Baltac Tatiana, tel
0371152664email : primaria_boranesti@yahoo.com

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primdriei din Boranesti -Ialomita sau
la telefon 0371152664 / 0371152665

PRIMAR ,
GRECEA JONUT



DISPOZITIE
privind aprobarea organizirii si constituirea comisiei de concurs in vederea ocupirii functiei
vacante de naturi contractuala , Ingrljltor din cadrul Compartimentului Intretmere dela
nivelul anarlel comunei Boranesti, jud. Ialomita

PRIMARUL COMUNEI BOMNESTL JUDETUL IALOMITA

Avind in vedere :
- prevederile art. 30 din Legea nr. 53/2003, *** republicaté privind Codul muncii

- prevederile art.14 , art. 17, art.19, art. 32, art. 34, art. 36 din H.G 1336/2022 , cu modificirile
s1 completérile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pltit din fonduri publice,

- prevederile art. 554 alin. (7) din O.U.G 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

fn temeiul art. 196 alin.(1) lit. b) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se aprobd organizarea concursului in vederea ocupdrii functiei vacante de naturd
contractuald , InngJItor studii gimnaziale si/sau medii, din cadrul Compartimentului Intretinere de
la nivelul Primanel comunei Boranesti, jud. lalomita, dupa cum urmeaza :

a) Denumirea postului vacant: Ingrijitor ,studii gimnaziale si/sau medii, fird exeprienta,

perioada nedeterminati, timp de lucru 8 ore/zi, 40 de ore pe luni, de luni pana vineri

b) Bibliografia, conform anxei nr. 1 la prezenta

Art.2 Se aprobd organizarea concursului , in conditiile art. (1) , conform urméatorului calendar :

- publicarea anuntului : 04.04.2023

- depunerea dosarelor : 05.04.2023-17.04.2023

- selectia dosarelor afisarea rezultatelor — 21.04.2023

- afisarea rezultatelor selectiei dosarelor — 21.04.2023, ora 15.00

- depunere eventuale contestatii — 24.04.2023 , ora 08.30-16.30

- proba scrisd — 02.05.2023, ora 10.00

- afisare rezultatelor probei scrise — 02.05.2023, ora 15.00

- depunere eventuale contestatii — 03.05.2023 , ora 08.30-16.30

- interviu — 04.05.2023, ora 10.00

- afisare rezultatelor probei interviu — 04.05.2023, ora 15.00

- depunere eventuale contestatii — 05.05.2023 , ora 08.30-16.30

Art.3 Se constituie comisiile de concurs si contestatii, pentru organizarea concursului in vederea
ocupdrii functiilor vacante de naturd contractuald , respectiv, Ingrijitor ,nivel studii medii, din cadrul
Compartimentului Intretinere de la nivelul Primiriei comunei Bornesti, jud. Ialomita, astfel:

3.(1) Comisia de concurs :
1 .Draghici Ioana, secretar comuna Borénesti, jud. lalomita — presedinte comisie
2. Rosu Claudiu Emil, consilier, clasa I, asistent—Compartiment Fond Funciar-membru
3. Gospodin Costela , referent, principal-Compartiment Stare Civila -membru
3.(2) Comisia de contestatii ;
1. Teodoresu Elena Ramona- consilier, clasa I, superior —Compartiment Asistenta Sociala -
presedinte comisie
2. Fera Bogdan-Mihai- consilier, clasa I, principal -Compartiment Achizitii Publice -membru
3. Tanasescu Georgeta - consilier, clasa I, superior -Compartiment Asistenta Sociala — membru




3.(3) Se desemneaza dna. Baltac Tatiana, referent, grad profesional superior in cadrul Primariei
Boranesti, Ialomita, pentru a asigura lucrarile de secretariat atat in prima cat si in a doua comisie.

Art. 4. Atributiile membrilor comisiei de concurs sunt previzute la art. 27 si art. 28 din H.G
1336/2022 , cu modificarile si completirile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

Art.5 Secretarul general al comunei Bornesti, judetul Ialomita va aduce la cunostinta persoanelor
nominalizate prevederile prezentei dispozitii si va comunica actul Institutiei Prefectului jud. Ialomita
in vederea exercitirii controlului de legalitate.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL
DRAGHICI JDANA
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NR.117
Emisi la Boranesti
Azi 04.04.2023



APROBAT
PRIMAR
GRECEA IONUT

ANEXA NR. 1 Ia dispozitia primarului nr. 117/04.04.2023

BIBLIOGRAFIE

Tematici si bibliografie :

1. Legea nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003 *** Republicati , Codul muncii, cu
modificirile si completirile ulterioare, , art. 37-67

2. 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, selectie : Partea IV, Statutul
functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publici si evidenta personalului plitit din fonduri publice , Titlul I - ,
art. 365-368 , Titlul III, Capitolul I - Prevederi generale aplicabile personalului
contractual din autorititile si institutiile publice ( art. 538-543) si Capitolul III -
Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publici, precum
si rispunderea acestuia (art. 549- 553)

3. LEGE Nr. 319/2006 din 14 iulie 2006 , Legea securititii si sdnititii in munci , cu
modificiirile si completirile

SECRETAR,
DRAGHICIIOANA -



